Zarzadzenie Nr 15 /2016
Wijta Gminy Sidra
z dnia 06 kwietnia 2016r.

w sprawie: ustalenia zasad przygotowania arkuszy organizacji pracy szkél dla ktérych organem

prowadziycym jest Gmina Sidra na rok szkolny 2016/2017.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2015r. poz.1515 z pézn. zm.) oraz art. 34a ust.1 i ust. 2 pkt. 3 w zwiazku z art. Sc pkt. 3 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.2156 z pézn. zm.) zarzadzam, co

nastepuje:

§1
Ustala si¢ zasady opracowywania arkuszy organizacji pracy szkél dla ktérych organem prowadzacym

jest Gmina Sidra na rok szkolny 2016/2017 stanowiace zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkot .

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zasady opracowywania arkuszy organizacji pracy
szkol podstawowych i gimnazjum,

I. Postanowienia ogélne przygotowania arkuszy organizacyjnych szkél i ich aneksow.

Dyrektorzy opracowuja arkusz organizacji szkol, zgodnie obowiazujacymi przepisami prawa
oswiatowego oraz niniejszymi zasadami.

1. Wypelnione arkusze zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna dyrektorzy zobowiazani sg
przedlozy¢ do dnia 29 kwietnia 2016r. Wojtowi Gminy Sidra.

2. Do dnia 20 maja 2016r. Wéjt Gminy Sidra zatwierdza projekty organizacyjne szkol na
rok szkolny 2016/2017, a dyrektorzy szkol dokonuja formalnosci kadrowych
wynikajgcych  z organizacji szkoly (rozwiazanie umdw, przeniesienia, uzupelnienia
etatow, itp.)

3. Do pisma przewodniego w sprawie zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych nalezy
dolaczyc:
- wykaz kadry pedagogicznej zawierajacy nastgpujace dane: imig i nazwisko nauczyciela.
nauczany przedmiot, kwalifikacje do nauczania przedmiotow,

- szkolne plany nauczania dla poszczegolnych oddzialéw na danym etapie edukacyjnym,

- plany nauczania indywidualnego, zaj¢c rewalidacyjnych - jezeli takie sg realizowane w
szkole, zawierajace informacje o klasach, do ktorych ucz¢szczaja uczniowie objeci tymi
zajeciami, realizowanych przedmiotach oraz ich przydziale poszczegélnym nauczycielom,- a
takze o okresie ich realizacji (informacj¢ sporzadza si¢ dla kazdego ucznia oddzielnie objetego
tymi zajeciami),

- zestawienie godzin przewidzianych do realizacji zgodnie z art. 42 ust.2 pkt. 2 KN

- informacje o nauczycielach przystepujacych do postgpowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych w danym roku szkolnym ze wskazaniem termindéw zlozenia przez nauczycieli
wnioskow o podjecie tych postgpowar,

- informacje o nauczycielach uzupelniajgeych etat w innej szkole.

4. Do arkusza wprowadza si¢ zajecia edukacyjne ujete w szkolnych planach nauczania
(zgodnie z liczbg godzin wynikajacych z ramowych planéw nauczania).

5. Aneks Nr | obowiazujacy od dnia 1 wrzesnia, uwzgledniajgcy wszelkie zmiany w
planowanej organizacji szkoly oraz aktualng liczb¢ uczniéw nalezy zlozy¢ wraz z
dokumentami do dnia 6 wrzes$nia kazdego roku.

6. Wszystkie zmiany w organizacji pracy szkoly, powstale w trakcie roku szkolnego nalezy
zglasza¢ do akceptacji niezwlocznie na co najmniej 7 dni przed data wprowadzenia
zmian. :



II.  Zasady tworzenia i ustalania liczby oddzialéw.
1.Zasady tworzenia oddzialow (wigcej niz jeden):
- w szkole podstawowe oddzialy klasy pierwszej tworzy si¢ zasadniczo dla co najmniej 15
uczniéw, w gimnazjum dla co najmniej 15 uczniow
2. Liczba uczniéw w oddziatach:

- kI.,,0" - od 13 do 25 uczniow,

- kLI-III - od 13 do 25 uczniéw

- KI.LTV=VI - od 16 do 30 uczniow

- gimnazjum — od 16 do 30 uczniow
W przypadku przekroczenia powyzszej liczebnodci o 2 uczniéw nie powoduje uruchomienie
dodatkowego oddzialu.

3. W szkolach z bardzo mala iloscia uczniow w oddziale do (12) zaleca si¢ tworzenie klas
laczonych.

4. W szkolach mozna dokona¢ lgczenia klas ze wzgledu na rodzaj prowadzonych zajec tj. na
zajeciach z wychowania fizycznego, jezyka obcego, informatyki, plastyki, muzyki, sztuki,
techniki, religii.

5. Podzialu na grupy dokonuje si¢ zgodnie z obowigzujacym rozporzadzeniem MEN w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych.

6.Dodatkowe godziny zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych mogg by¢ realizowane po uzyskaniu
przez dyrektora zgody organu prowadzacego szkolg.

7. Ustala sie tygodniowg ilo§¢ godzin bibliotecznych w szkolach prowadzonych przez Gming
Sidra :

Zespol Szkol w Sidrze — 15 godzin

Szkola Podstawowa w Jacowlanach - 4 godziny

Szkola Podstawowa w Majewie — 4 godzin

6. W Szkole Podstawowej w Jacowlanach i Szkole Podstawowej w Majewie nie tworzy si¢
$wietlic szkolnych. Organizujgc czas dla uczniow, ktérzy ze wzgledu na koniecznos¢
przebywania w szkole przez dluzszy czas, nalezy uwzgledni¢ godziny wynikajace z art. 42 ust.
2 pkt 2 KN

IV. Zatrudnienie nauczycieli, godziny ponadwymiarowe.
Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni.

1.Pracownikow pedagogicznych zatrudnia si¢ zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w
rozporzadzeniu MENIS z dnia 12 marca 2009r. w sprawach szczegotowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkol i wypadkow, w ktérych mozna zatrudnic
nauczycieli nie majacych wyzszego wyksztalcenia lub ukoficzonego zakladu ksztalcenia
nauczycieli.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla os6b pelnigcych funkcje kierownicze okresla
Uchwata Wéjta Gminy Sidra Nr XVII/132/2013 z dnia 14 marca 2013r.
- Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego typu do 4 oddz. — 14 godz.
5-6 oddz. — 12 godz.
7 - 8 oddz. — 10 godz.
9—11 oddz. - 5 godz.
12 i wigcej oddz. — 3 godz.
- Wicedyrektor szkoly(zespotu) kazdego typu - 12 godz.
liczacego 12 i wigcej oddziatow.



3. Zastepstwo za nieobecnego nauczyciela z powodu urlopu poratowania zdrowia, urlopu
macierzynskiego, urlopu wychowawczego, urlopu bezplatnego winny by¢ obsadzone
bezposrednio po rozpoczeciu korzystania przez nauczyciela z urlopu. Okres zatrudnienia
nauczycicla w ramach zastepstwa nie powinien trwac¢ dluzej niz do konca rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Zatrudnienie emerytowanego nauczyciela odbywa si¢ za zgoda Woijta.

5. Przed rozpoczeciem roku szkolnego powinna by¢ dokonana weryfikacja arkuszy
organizacyjnych szkoly. w razie koniecznosci nalezy sporzadzi¢ stosowny aneks, a nastgpnie
przedlozy¢ go Wojtowi Gminy.

6. Tlos¢ etatow  obstugi powinna wynika¢ z faktycznych potrzeb i zakresu czynnosci
pracownikdw, majgc na uwadze maksymalne wykorzystanie przez nich czasu pracy i racjonalne
gospodarowanie srodkami finansowymi budzetu placoéwki.

V. Postanowienia koncowe

Jezeli wstepne opracowania arkusza wskazuje koniecznos$¢ odstepstw od ustalonych zasad,
przed umieszezeniem w arkuszu organizacyjnym nalezy je uzgodni¢ z Wojtem Gminy.
Arkusz organizacyjny szkoly powinien by¢ opracowany zgodnie z przepisami prawa i
powiazany z planem finansowym placowki.

Dyrektorow placowek zobowiazuje si¢ do przestrzegania dyscypliny budzetowe;.

Biorge pod uwage powyzsze prosze o rzetelne i prawidlowe przygotowanie projektow
organizacyjnych




