UCHWALA NR XVI1/125/04
RADY GMINY SIDRA
z dnia 29 grudnia 2004 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spolecznej w Sidrze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591: z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz.1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203) uchwala sie, co
nastepuje: '

§ 1. Nadaje si¢ Statut Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Sidrze stanowigey
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XVIII/111/01 Rady Gminy Sidra z dnia 22 marca 2001 r. w
sprawie nadania statutu Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Sidrze.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Podlaskiego.
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Lalycrnik

do uchwaly Ne XVI/125/04
Rady Gminy Sidra

7 dnia 29 grudnia 2004 r,

STATUT GMINNEGO O5RODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SIDRZE

& 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecrne) w Sidrze zwany dalej Osérodkiem deziala na
podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzic gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1391 #
poin. zm);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdin. zm.);

3) ustawy 7 dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 »
poFn. zm. ),

4) ustawy 7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o drialalnosci pozyiku publicznego i wolontariacic);
5) ninigjszego statutu.
§ 2. 1. Osdrodek — jest jednostka organizacyjna gminy powolana do realizac)i zadan pomocy

spolecznej oraz innych zadan wynikajacych z przepisow prawa zwigzanych z dzialalnoscia
spolecznie uzyteczng zwiazang zc sferg deialan publicznych.

2. Osrodek jest jednostka budzetows Gminy Sidra,
3. Obszar dziatania Osrodka obejmuje Gming Sidra.
4. Siedzibg Osrodka jest miejscowosc Sidra.

§ 3. 1. Do zakresu dzialan Osrodka nalezy realizacja zadan naleznych do wlasciwosci gminy z
zakresu pomocy spolecznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami i potrzebami oraz przepisami
innych ustaw dotyczacych sfery zadan publicznych realizowanych przez  administracig
samorzadowa.

2. Osrodek jest bezposrednim organizatorem | wykonaweg zadan pomocy spolecznej, a w
seczepolnodci w zakresic:

1) analizowania i oceny zjawisk spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z
pomocy spolecene;

2) pobudzania aktywnosei w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osdb i rodzin:

3) inicjowania dzialan zapobicgajacych degradacji osob, rodzin i grup spolecznych;



4) prowadzenia pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom i rodzinom:;

5) kierowania oséb do domu pomocy spolecznej i ponoszenia odplatnosci za ich pabyt, pdy
wymagajy calodobowej opieki;

6) organizowania uslug opiekunczych dla osab starszych;

7) przyznawania i wyplacania zasilkéw oraz udzielania pomocy rzeczowe] ~ zgodnie z ustawg o
pomocy spolecznej; '

8) wytaczania na rzecz osob potrzebujacych, powodziw o roszczenia alimentacyjne;

9) kierowania wnioskow o ustalenie niezdolnoéci do pracy 1 stopnia niepelnosprawnoici do
organdw okreslonych odrebnymi przepisami;

10) sprawicnia pogrzebu osobom niemajgcym prawa do zasitku pogrzebowego;

I'l) realizacji $wiadczen rodzinnych na podstawie upowaznienia Wojta zgodnie z ustawa # dnia
28 listopada 2003 r. o éwiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 2 poZn. zm. )

12) realizacja zadan gminy w sferze zadan publicznych we wspolpracy 2 organizacjami poza-
rzadowymi zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego.

3. Osrodek wykonuje inne zadania z zakresu pomocy spolecznej zlecone przez admini-
stracjg rzadows i samorzadowa.

§4. 1. Odrodek w trakcie realizacji swych statutowych zadan wspoldziala 2 dzialajacvmi na
Jego lerenic organizacjami spolecznymi majacymi w zakresic swojej dzialalnosci niesienie
pomocy osobom i rodzinom enajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz wspoldzialanie z
kodciolami i innymi podmiotami gospodarczymi.

2. Osrodek  wspolpracuje  takze w realizacji swych zadan z innymi Jjednostkami
organizacyjnymi Gminy Sidra, administracja rzadowa. osrodkami pomocy spoleczne) sgsiednich
Emin, powialowymi centrami pomocy rodzinie— urzedami pracy. stuzba zdrowia, jednostkami
ubezpieczen  spolecznych,  sadami, stowarzyszeniami, fundacjami, innymi  podmiotami
realizujgcymi cele z zakresu pomocy spolecznej.

3. Odrodek do realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne porozu-
mienia na podstawie pelnomocnictwa wijta gminy.

§ 3. Osrodek koordynuje realizacje stralegii, o ktdrej mowa w art. 17 ust. | pkt | uslawy o

pomocy spoleczne;.

§ 6. Wojt Gminy udziela kicrownikowi Osrodka upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do
wlasciwoscr gminy.

§ 7. 1. Dzialalnoscia Odrodka kieruje Kierownik.

2. Kierownik reprezentuje Osrodek na ZEWnglre.
3. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Sidra.

4. Wajt Gminy jest przclozonym sluzbowym Kierownika Osrodka,



§ 8. Do obowigzkdw Kierownika Odrodka nalery w secrepolnoscl:

1) organizowanie pracy Qsrodka;

2) skladanie sprawoezdan 1 wnioskow z pracy Odrodka i potrzeb pomocy spoleczne;;

3) kierowanie podleglymi pracownikami;

4) prowadzenie prawidlowe] gospodarki finansowej;

53 podejmowanie decyzji o przyznawaniu lub odmowie $wiadczen pomocy spolecznej oraz
swiadcren rodzinnyeh — na podstawie udzielonych upowaznien.
§ 9. Osrodek finansuje swy dzialnos¢ i zadania pomocy spoleczne] ze srodkow otrzymy-

wanych ze Skarbu Pafstwa i budzetu Gminy Sidra zgodnie » ustawg o pomocy spolecznej.

§ 10. Odrodek moze otrzymywad érodki finansowe i rzeczowe na swy deziatalnose # innveh

Frodel.

§ 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie # zasadami okredlonymi dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych.

§ 12. Obstuge finansowy — ksiggowa Odrodka prowadzi Referat finansowy Urzedu Gminy.
§ 13 1. Strukturg organizacyjna Odrodka i wykaz etatow zatwierdza Wojt na wniosek
Kierownika.

2. Szezepolowy orpanizacje wewngtrzng 1 funkcjonowanic Osrodka okresla Kierownik w
Repulaminie Organizacyjnym Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Sidrec.
§ 14. 1. Kierownik Osrodka jest przelozonym wszystkich pracownikéw Osrodka,
2. Szezegdlowe zadania i obowiazki pracownikow okreslajg zakresy CZYNNOSCH Dpracowane
przez Kierownika Osrodka. '
3. Prawa i obowigzki oraz zasady wynagradzania pracownikow Osrodka reguluja przepisy

ustawy o pracownikach samorzadowych,

§ 15. “miana Statutu Osrodka nastgpuje w drodze uchwaly Rady Gminy, w trybie obowig:
Zujacym przy jego uchwaleniu.



